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BURGOS | AYUNTAMIENTO

El descontrol sobre el patrimonio
municipal dura ya mas de 14 anos

Un informe alerta de la falta crénica de personal y de rigor en la custodia de propiedades del Consistorio,
que constituyen un activo multimillonario sobre el que no pesa ningtin protocolo de gestién
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En los soportales que comunican la Plaz

Un estudio alerta del
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a Mayor con el Paseo del Espolén hay imdgenes que han pasado desapercibidas incluso para los propios burgaleses. / paTriCIA
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desfase y descontrol del

patrimonio municipal

El inventario de bienes lleva 14 afios sin actualizarse y tardar4 otro 2 en ponerse al
dfa. Falta personal, un protocolo de funcionamiento y un sistema informatico
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Il estudio encargado a la consulto-
ra madrilena Bonser para realizar
un ‘Informe de Andlisis y Diagnds-
tico de la situacion patrimonial del
Ayuntamiento’ ha confirmado lo
que ya se sospechaba desde hace
tiempo: que la gestion municipal
de sus propiedades esta «desfasa-
dan, que no existe coordinacién al-
guna entra las diferentes dreas y ca-
da una lleva el control como bue-

namente puente y que es necesario
actualizar un inventario que lleva
14 anos sin revisarse.

La empresa que ha elaborado el
informe, a la que se le ha pagado
17.000 euros por el trabajo, ha ido
recabando informacion de todas
las dreas municipales para conocer
de qué manera se esti gestionando
el patrimonio. Y ahi ha sorprendi-
do ver cémo en el IMC existe un li-
bro de anillas donde se recogen las
obras de arte de las que es titular el

Ayuntamiento o cémo en algunos
servicios el control se limitaaun
listado de excel donde se reflejan
los bienes existentes.

Lo primero que se detalla en las
conclusiones del estudio es la falta
de personal en la Concejalia de Pa-
trimonio y la necesidad de que este
departamento, tradicionalmente
olvidado, tenga peso propio y no
cuelgue como un drea menor de
Contratacion. Se marca como un
imperativo que se cubran las va-
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cantes de la Relacion de Puestos de
Trabajo (RPT) del Ayuntamiento.
Al mismo nivel, segtin detalla la
concejala de Patrimonio, Sonia Ro-
driguez, se aconseja la creacion de
una manual de normas y procedi-
mientos para que los empleados
municipales de todas las secciones
sepan qué es lo que tienen que ha-
cer cuando se produce una altera-
¢ién en los bienes. Es decir, un pro-
tocolo o unas instrucciones sobre
lo que hay que hacer cuando, por
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ejemplo, se alquila o se cede un lo-
cal, cuando se acomete una refor-
ma en un edificio, en el momento
en que se compra mobiliario, al re-
cibirse una donacién...

Ese manual, anade Rodriguez,
debera de ser aprobado por el Ple-
no del Ayuntamiento ya que laidea
es que tenga rango de reglamento
o de alguna norma que obligue a
su escrupuloso cumplimiento.

Junto a eso, olra imperiosa ne-
cesidad es la contratacion de un
sistema informadltico ya que el que
se tiene en la actualidad estd obso-
leto. Por de pronto, no estd conec-
tado con la contabilidad municipal
y eso impide tener un control rigu-
roso de lo que ocurre con los bie-
nes municipales. No se pueden ol-
vidar casos como los sucedidos
anos atrds de la cafeterfa Espolén y
de otros negocios de hosteleria que
el Ayuntamiento tenfa arrendados
pero por los que no cobraba el al-
quiler.

L.a concejala de Patrimonio es
consciente de que reorganizar un
drea que ha estado histéricamente
abandonada llevard su tiempo y el
objetivo, mds alla de reforzar el per-
sonal, es poder contratar este ano
a una empresa que realice el ma-
nual del procedimiento y se encar-



gue de poner en marcha la aplica-
cion informadtica. Esto exigird una
inversion de 200.000 euros y la edil
avanza que si no se incluye esta
partida en las cuenta de 2021, si se
habilitard el dinero con una modi-
ficacién presupuestaria.

Desde la contratacion de estos
lrabajos pasardn unos 12 meses
hasta que estas herramientas estén
en marcha y luego llegard también
el momento de renovar el inventa-
rio. Se asume que serd necesaria
ayuda externa para realizar un mi-
nucioso trabajo de campo y de ahi
que poner al dia la reorganizacion
de la Concejalfa de Patrimonio, se-
guin estima Rodriguez, vaya a llevar
unos dos aios. Es decir, se trata ya
de un objetivo de legislatura para
que la préxima Corporacién here-
de un drea nueva.

La ultima tasacion
cifraba en 464
millones el valor de
las propiedades del
Consistorio

La ultima valoracion de los bie-
nes municipales, que data de 2007,
detalla que el valor del patrimonio
municipal ascendia en ese mo-
mento a464,6 millones de euros,
De ellos, casi 400 se corresponden
con inmuebles. Y ahi se incluyen
desde monumentos histéricos co-
mo el Arco de Santa Marifa a edili-
cios funcionales como la Casa Con-
sistorial, los centros civicos, poli-
deportivos, bibliotecas, teatros,
piscinas, las sedes de la Policia Lo-
cal y Bomberos, 16 colegios, apar-
camientos, el camping de Fuentes
Blanca, la depuradora, los depdsi-
los de Aguas, el cementerio...

El valor de los bienes historico-
artisticos se situaba hace 14 aflos
en casi 3 millones de euros, en 4,5
millones el de los vehiculos, en 17,1
¢l del mobiliario... Toca poner mu-
cho orden.

LA REALIDAD SE CRUZA EN
EL DESEO POR AMPLIAR
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se al ingente patrimonio del

Ayuntamiento y los numero-
sos inmuebles que tiene a lo largo
y ancho de la ciudad, las distintas
corporaciones que han pasado por
el Consistorio en los tdltimos lus-
tros coinciden en que las instala-
ciones del niimero 1 de la Plaza
Mayor se han quedado ya peque-
flas y, al mismo tiempo, resulta
inoperativo que algunos servicios
estén dispersos en lugar de agru-
padas. No ha habido Ejecutivo que
no haya sondeado ¢l mercado pe-
ro cualquier idea que haya estado
medianamente cerca de cristali-
zar nunca se ha concretado y el
avance delalegislatura corre siem-
pre en contra de la toma de deci-
siones.

El pasado afio se supo que el
Ayuntamiento habia llegado a tan-
tear la posibilidad de alquilar el
antiguo local de Simedn en el pa-
seo del Espoldn, lugar en el que se
habfa pensado que pudiera ubi-
carse la Oficina de Atencién al
Contribuyente (BAC). También se
reconocié por parte del equipo de
Gobierno que se habia interesado
en una de las plantas que se ha-
bfan quedado libres en la sede
central de Correos (en la plaza
Conde de Castro). No se dio nin-
gun paso mads alld de ese sondeo
inicial.

Fl edificio de los antiguos Alma-
cenes Campo, sobre el que tam-
bién se rumored el interés muni-
cipal, no estd, segtin fuentes del
equipo de Gobierno, entre aque-
llos lugares preferentes ya que el

El Ayuntamiento se ha interesado este mandato por el antiguo local de Simeon, en el paseo del Espolon. ; jesus | mATias

La dispersion de
algunos servicios
en inmuebles
lejanos entre si se
ve poco operativo

bajo comercial estd ocupado y el
resto del inmueble se considera
demasiado grande (y caro) paralo
(ue se necesita.

OPORTUNIDAD PERDIDA. Se
coincide en la idea de que el Ayun-
tamiento perdié una excelente
oportunidad cuando pudo com-
prar a CaixaBank el edificio anexo
a la Casa del Corddn, que final-
mente fue adquirido por la Fun-
dacion Caja de Burgos.
Especialmente dolorosa fue
aquella operacién frustrada ya que

Caja de Burgos quiso quedarse pri-
mero con uno de los viejos hanga-
res que hay junto a la antigua es-
tacién de tren.,

Nadie se explica las pegas para
la concesion de la licencia que se
le pusieron a la Fundacién para
acometer el proyecto. Caja de Bur-
gos se canso de la situacion, re-
nuncié a la compra y con ello el
Consorcio, con una millonaria
deuda a sus espaldas, perdié una
interesante venla. Para colmo, fue
también mds lista v se quedd con
el edificio junto al Cordén.




